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POSIZIONE  ACCADEMICA 
 

 Dal 01/04/2015 ad oggi  
Ricercatore confermato a T.I. in S.C. 13/B1 – Economia Aziendale S.S.D. SECS-P/07 (Economia 
Aziendale) dell’Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti Pescara - Dipartimento di Economia 
Aziendale 

 

 Dal 02/04/2012 al 31/03/2015  
Ricercatore in S.C. 13/B1 – Economia Aziendale S.S.D. SECS-P/07 (Economia Aziendale) 
dell’Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti Pescara - Dipartimento di Economia Aziendale 

 
 

PRODUZIONE  SCIENTIFICA  COMPLESSIVA 
 
Monografie 

1. ANTONUCCI G. (2015). Governance e management delle aziende del «sistema sport». p. 1-201, 
RIREA, Roma, ISBN: 9788866590835 

2. ANTONUCCI G. (2011). Prime riflessioni sulla individuazione di un framework nelle aziende del 
terzo settore. vol. 365.864, p. 1 – 166, FrancoAngeli, Milano, ISBN: 9788856839159. 

 
Articoli in riviste scientifiche 

3. Esposito Paolo, ANTONUCCI Gianluca, Palozzi Gabriele, Fijałkowska Justyna (2024). Cognitive 
systems for improving decision-making in the workplace: an explorative study within the waste 
management field. MANAGEMENT DECISION, vol. ahead-of-print, ISSN: 0025-1747, doi: 
10.1108/md-08-2023-1320 

4. Gian Luigi Core, Gianluca ANTONUCCI, Michelina Venditti, Antonio Gitto (2024). Digital 
Transformation and Sustainability in Cooperatives Enterprises: A Literature Review. 
INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS RESEARCH MANAGEMENT, vol. 15, p. 43-62, 
ISSN: 2180-2165 

5. D'Andreamatteo Antonio, Neri Francesca, ANTONUCCI Gianluca, Sargiacomo Massimo (2024). 
Immigration, policies of integration and healthcare expenditure: a longitudinal analysis of the INHS 
(2002‒2018). HEALTH POLICY, vol. 142, ISSN: 0168-8510, doi: 10.1016/j.healthpol.2023.104960 
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6. Gianluca ANTONUCCI, Marco Berardi, Fabrizia Fontana, Andrea Ziruolo (2024). Managing the 
Italian Public Sector HRM System in the Post-Pandemic Era. AZIENDA PUBBLICA, vol. 2, p. 251-
275, ISSN: 1127-5812 

7. Berardi Marco, ANTONUCCI Gianluca, Fontana Fabrizia, Ziruolo Andrea (2023). La necessità di 
una nuova programmazione dell’ente locale in linea con il PNRR. AZIENDA PUBBLICA, vol. 4, p. 
411-430, ISSN: 1127-5812 

8. Venditti Michelina, Fayyaz Um E Roman, ANTONUCCI Gianluca, Jalal Raja Nabeel Ud Din (2023). 
Role of technology director in boosting internationalisation and performance:an evidence from EU 
sustainable firms. INTERNATIONAL JOURNAL OF BUSINESS GOVERNANCE AND ETHICS, 
vol. 1, p. 1-21, ISSN: 1477-9048, doi: 10.1504/IJBGE.2023.10055007 

9. ANTONUCCI Gianluca (2023). The Church and the art of governing people in a period of crisis: An 
analysis of the Inchiesta Innocenziana (1650-55). CONTABILITÀ E CULTURA AZIENDALE, 
ISSN: 2283-7337, doi: 10.3280/CCA2023-001003 

10. Mansha S, Bhutta AI, ANTONUCCI G, Hooy C.W. (2022). Do Political Connections Matter for Firm 
Trade Credit?. EMERGING MARKETS FINANCE & TRADE, vol. 58, p. 4014-4032, ISSN: 1540-
496X, doi: 10.1080/1540496X.2022.2083497 

11. Palozzi G., ANTONUCCI G. (2022). Mobile-Health based physical activities co-production policies 
towards cardiovascular diseases prevention: findings from a mixed-method systematic review. BMC 
HEALTH SERVICES RESEARCH, vol. 22, ISSN: 1472-6963, doi: 10.1186/s12913-022-07637-8 

12. Marco Berardi, Gianluca ANTONUCCI, Fabrizia Fontana, Andrea Ziruolo (2022). Trust And 
Governance in a Rethinking of Classical Knowledge Management Paradigms: Toolkits for Public 
Sector During the COVID-19 Emergency. ELECTRONIC JOURNAL OF KNOWLEDGE 
MANAGEMENT, vol. 20, p. 167-178, ISSN: 1479-4411, doi: 10.34190/ejkm.20.3.2603 

13. Fayyaz Um-E-R, Jalal RN-U-Din, ANTONUCCI G., Venditti M. (2021). Does CEO power influence 
corporate risk and performance? Evidence from Greece and Hungary. CORPORATE OWNERSHIP 
& CONTROL, vol. 18, p. 77-89, ISSN: 1810-3057, doi: 10.22495/cocv18i4art6 

14. Esposito P., ANTONUCCI G. (2021). NGOs, corporate social responsibility and sustainable 
development trajectories in a new reformative spectrum: 'New wine in old bottles or old wine in new 
bottles?'. CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY & ENVIRONMENTAL MANAGEMENT, 
vol. 29, p. 609-619, ISSN: 1535-3958, doi: 10.1002/csr.2223 

15. Ida Verna, Gianluca ANTONUCCI, Michelina Venditti (2019). Holistic approach to higher education 
and artificial intelligence. Social implications. RATIO SOCIOLOGICA, vol. 12, p. 17-36, ISSN: 
2035-3871 

16. Verna Ida, ANTONUCCI Gianluca, Sargiacomo Massimo, Venditti Michelina (2019). Listening as 
‘Guiding Tool’ in the Continuous Improvement of University Education: A Holistic Approach. 
EUROPEAN SCIENTIFIC JOURNAL, vol. 15, p. 57-78, ISSN: 1857-7881, doi: 
10.19044/esj.2019.v15n25p57 

17. Venditti Michelina, ANTONUCCI Gianluca, Pasotti Camillo Stefano, Di Zio Simone (2015). For a 
Still “Social" Housing: The Fluent Governance. JOURNAL OF CIVIL ENGINEERING AND 
ARCHITECTURE, vol. 9, p. 938-950, ISSN: 1934-7359, doi: 10.17265/1934-7359/2015.08.007 
(Rivista scientifica nei settori ICAR) 

18. ANTONUCCI Gianluca (2015). Social Enterprises in Italy: Coproducers or State Aid Claimants?. 
EUROPEAN SCIENTIFIC JOURNAL, vol. 11, p. 242-262, ISSN: 1857-7881 

19. ANTONUCCI Gianluca (2011). Scope and aim of Non-financial Reporting for Third Sector 
Organizations Some theoretic paradigms and considerations upon the Italian case. NUOVA 
ATLANTIDE, vol. 2011/2, p. 49-72, ISSN: 2037-7304 
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Contributi in volume 

20. Pizzolitto Elia, Za Stefano, ANTONUCCI Gianluca (2023). Higher Education and Sustainable 
Development: A Literature Analysis and Conceptual Overview. In: Caporarello L. Kumar P. and 
Agrawal A.. Higher Education for the Sustainable Development Goals: Bridging the Global North and 
South. p. 39-55, Leeds: EMERALD PUBLISHING Limited, ISBN: 978-1-80382-526-7, doi: 
10.1108/978-1-80382-525-020231003 

21. Gianluca ANTONUCCI, Marco Berardi, Andrea Ziruolo (2023). Not just Targets: Human Prospects 
in Health Services for All—Insights from an Italian Case Study on Covid-19 Vaccination and 
Preventive Services. In: Mario A. Pfannstiel. Human-Centered Service Design for Healthcare 
Transformation - Development, Innovation, Change. p. 353-373, SPRINGER, ISBN: 978-3-031-
20168-4, doi: 10.1007/978-3-031-20168-4_20 

22. Mansha S., Za S., ANTONUCCI G. (2022). Exploring Political Connections and Board Interlocking 
Through Social Network Analysis. In: S. Za A. Consorti F. Virili. Lecture Notes in Information 
Systems and Organisation., p. 249-262, SPRINGER Science and Business Media Deutschland GmbH, 
ISBN: 978-3-030-86857-4, ISSN: 2195-4968, doi: 10.1007/978-3-030-86858-1_15 

23. ANTONUCCI Gianluca, Palozzi Gabriele, Ranalli Francesco, Venditti Michelina (2022). Physical 
Activity Based on M-Health Tools: Design a New Strategy for the Prevention of Cardiovascular 
Diseases. In: Mario A. Pfannstiel Nataliia Brehmer and Christoph Rasche. Service Design Practices 
for Healthcare Innovation. p. 337-362, SPRINGER, Cham, ISBN: 978-3-030-87272-4, doi: 
10.1007/978-3-030-87273-1_17 

24. Ida Verna, Gianluca ANTONUCCI, Michelina Venditti (2021). Valore pubblico e sviluppo sostenibile 
nelle università. In: Paolini A. Cavallini I.. Scritti in Onore di Luciano Marchi – Volume I – 
Creazione di valore nella prospettiva economico-aziendale. p. 403-410, Torino: GIAPPICHELLI, 
ISBN: 978-88-921-9529-5 

25. Gabriele Palozzi, Gianluca ANTONUCCI, Antonio Chirico, Francesco Ranalli (2020). Prevention of 
Accidents at Work through Digital Technologies: Expectation from the Waste Management Field. In: 
Knowledge in Digital Age. p. 1369-1387, Institute of Knowledge Asset Management, ISBN: 
9788896687130 

26. Gianluca ANTONUCCI, Gabriele Palozzi, Michelina Venditti (2020). The analysis of the repeating 
processes and “bugs” in the widespread implementation of digital innovation processes in public 
administrations. In: Knowledge in Digital Age. p. 1431-1441, Institute of Knowledge Asset 
Management (IKAM), ISBN: 9788896687130 

27. Gianluca ANTONUCCI, Ida Verna, Michelina Venditti (2020). When Social Accounting becomes an 
obligation by Law. The case of Italian Social Enterprises. In: Stefano Garzella. Corporate Social 
Responsibility. Theoretical analysis and practical implications. p. 23-40, Milano: FRANCOANGELI, 
ISBN: 9788835103752 

28. ANTONUCCI Gianluca (2019). Social Economy, Social Accounting, and NP Organizations. In: A. 
Farazmand (ed.). Global Encyclopedia of Public Administration, Public Policy, and Governance. p. 1-
8, SPRINGER Nature Switzerland AG 2019, ISBN: 978-3-319-31816-5, doi: 10.1007/978-3-319-
31816-5_3044-1 

29. ANTONUCCI Gianluca, Venditti Michelina (2019). Social Impact. In: A. Farazmand (ed.). Global 
Encyclopedia of Public Administration, Public Policy, and Governance. p. 1-10, SPRINGER Nature 
Switzerland AG 2019, ISBN: 978-3-319-31816-5, doi: 10.1007/978-3-319-31816-5_3045-1 

30. Gianluca ANTONUCCI, Armando Della Porta, Michelina Venditti (2019). The Value of the Elite 
Athlete as Influencer in the Era of Social Media. In: M. Sargiacomo (eds.). Proceedings of the 10th 
European Conference on Intangibles and Intellectual Capital. p. 25-31, Academic Conferences and 
Publishing International Limited Reading, UK, ISBN: 978-1-912764-18-1 
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31. ANTONUCCI Gianluca (2018). The relationships between government and civil society in 
performing public service hybrid organisations: Some insights from a comparative study. In: A. 
Bonomi Savignon L. Gnan A. Hinna F. Monteduro. Volume 6 - Cross-Sectoral Relations in the 
Delivery of Public Services. STUDIES IN PUBLIC AND NON-PROFIT GOVERNANCE, p. 195-
213, ;Howard House: EMERALD Group Publishing Ltd., ISBN: 978-1-78743-172-0, ISSN: 2051-
6630, doi: 10.1108/S2051-663020180000006010 

32. ANTONUCCI G. (2017). Definition of Nonprofit Organization. In: A. Farazmand (ed.). Global 
Encyclopedia of Public Administration, Public Policy, and Governance. Springer International 
Publishing AG 2017, ISBN: 978-3-319-31816-5, doi: 10.1007/978-3-319-31816-5 

33. Gitto Antonio, Venditti Michelina, ANTONUCCI Gianluca (2016). Financially Distressed Local 
Governments Recovery Plan. In: Sargiacomo Massimo. Financial Distress in Italian Public 
Administrations. CONTEMPORARY ISSUES IN ACCOUNTING AND AUDITING, p. 47-94, 
London: MCGRAW-HILL Education, ISBN: 9780077180003 

34. ANTONUCCI Gianluca (2013). Il mondo imprenditoriale nell’economia della conoscenza abruzzese: 
indagine sulle associazioni di categoria imprenditoriali. In: Autori Vari. Sviluppo nella 
globalizzazione o... povertà? - 1° Rapporto dell’Osservatorio regionale dell’Economia della 
Conoscenza e dello sviluppo imprenditoriale in Abruzzo. p. 127-133, Unioncamere, Abruzzo -, ISBN: 
9788864970165 

35. ANTONUCCI Gianluca (2013). L’economia della conoscenza abruzzese nell’esperienza dei poli di 
innovazione. In: Sviluppo nella globalizzazione o... povertà? - 1° Rapporto dell’Osservatorio 
regionale dell’Economia della Conoscenza e dello sviluppo imprenditoriale in Abruzzo. p. 134-150, 
Unioncamere, Abruzzo -, ISBN: 9788864970165 

 

Contributi in Atti di convegno 
 

36. D’Andreamatteo Antonio, ANTONUCCI Gianluca, Arquilla Pierpaolo (2023). Community care 
homes in Italy. An analysis upon possible different trajectories and the key role of GPs (Extended 
Abstract). In: L’aziendalismo crea valore! Il ruolo dell’accademia nelle sfide della società, 
dell’economia e delle istituzioni. ISBN: 978-88-947839-0-2, Salerno, 5-6 ottobre 2023 

37. Gianluca ANTONUCCI, Gabriele Palozzi, Francesco Ranalli, Michelina Venditti (2020). The use of 
Digital Tools to promote Physical Activity as preventive factor for Cardiovascular diseases. Barrier 
and opportunities for Health Public Systems. In: Proceedings of ITAIS2020: XVII Conference of the 
Italian chapter of AIS - Organizing in a Digitized World: Diversity, Equality and Inclusion. ISBN: 
978-88-6685-021-2, Pescara, 16-17/10/2020 

38. ANTONUCCI Gianluca (2014). Social Enterprises as co-producers of public services: an analysis of 
the Italian case. In: Eighteenth Annual Conference of the International Research Society for Public 
Management (IRSPM) Intersections: Governance, Democracy, Accountability. Ottawa, 9 - 11 aprile 
2014 

39. ANTONUCCI Gianluca (2013). The Role of Public Sector in Managing Mega Sport Events: might 
different reporting rules help in organising and managing future events?. In: XVII International 
Research Society on Public Management (IRSPM) Conference. Praga, 10 - 12 aprile 2013 

40. Stefano Pasotti, Gianluca ANTONUCCI, Michelina Venditti, Simone Di Zio (2012) For a still 
“Social” Housing: the Fluent Governance. In European Network for Housing Research Conference, 
ENHR, Lillehammer 25-27 giugno 2012 

41. Gianluca ANTONUCCI (2012). The Role of Italian Local Public Administrations in Sport Activities: 
do they “Lead” the Governance of Sport or are they “Guided” by the “Median Voter”?. In: 16th 
Annual Conference of the International Research Society for Public Management. International 
Research Society on Public Management, Roma, 11-13 aprile 2012 
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42. Gianluca ANTONUCCI (2010). A Theoretical Model for the Definition of Different Third Sector 
Organizations. In: 14th Annual Conference of the International Research Society for Public 
Management. International Research Society on Public Management, Berna, 7-9 aprile 2010 

 

Abstract in Atti di convegno 
 

43. Gianluca ANTONUCCI, Gabriele Palozzi, Irene Schettini, Michelina Venditti (2021). Gender pay gap 
in professional sport: are we looking at the moon or at the finger?. In: THE INTERNATIONAL 
CONFERENCE ON MULTIDISCIPLINARY PERSPECTIVES ON EQUALITY AND DIVERSITY 
IN SPORTS (ICMPEDS). p. 70-72, Servicio de Publicaciones Univesidad Zeragoza, ISBN: 978-84-
18321-32-0 

44. Di Sivo Michele, Ladiana Daniela, Angelucci Filippo, ANTONUCCI Gianluca (2014). District Labs 
And Network Of Labs Towards The Innovation Of Housing. In: European Network for Housing 
Research Conference 2014. p. 81, Edinburgh, 1 July 2014 – 4 July 2014 

 

Ulteriori lavori accettati per la pubblicazione e progetti in corso già inviati a referaggio anonimo o con 
proposal accettato 

 Gianluca ANTONUCCI, Antonio D’Andreamattteo, Pierpaolo Arquilla, Marco Berardi (2024). The 
Gap between Service Design and Actual Implementation. A Case Study upon the Community Care 
Homes in Italy. In: Mario A. Pfannstiel, Christopher Kueh, Gabriele Palozzi (eds.). Service Design, 
Creativity and Innovation in Healthcare. SPRINGER, (accepted) pubblicazione finale prevista a nov 
24 

 Gianluca ANTONUCCI, Gaetano Spera (2024) Resource Dependence in Football Clubs: An Analysis 
of the Interplay between Capital Gains from Athletes and Media Revenues in Italian Serie A League 
Corporate Governance and Research & Development Studies ISSN 2704-8462 (accepted) 
pubblicazione finale prevista a ott 24 

 Marco Berardi, Gianluca ANTONUCCI, Fabrizia Fontana, Andrea Ziruolo (2024). Rejecting 
Innovation: How Italian Public Health Employees Are Killing Creativity and Digitalization in the 
Post Covid Era. In: Mario A. Pfannstiel, Christopher Kueh, Gabriele Palozzi (eds.). Service Design, 
Creativity and Innovation in Healthcare. SPRINGER, (accepted) pubblicazione finale prevista a nov 
24 

 Liang Ding, Venditti Michelina, ANTONUCCI Gianluca. Unveiling User Responses to AI-Powered 
Personalised Recommendations: A Qualitative Study of Consumer Engagement Dynamics on Douyin, 
Qualitative Market Research (second review with minor revision) 

  ANTONUCCI G., Spera G. Gender Dynamics and Social Media Engagement: An Analysis of 
European Athletes’ Branding Strategies on Instagram, Sport Management Review (submitted) 

 
 

RICERCA  SCIENTIFICA  NAZIONALE 
 

Capacità di attrarre finanziamenti competitivi in ambito nazionale 

 Membro del Gruppo di Coordinamento (funzioni specifiche di analisi valutazione Valore Pubblico) 
del Progetto TRAILED-LAB: Un Laboratorio Mobile a Servizio dei Comuni del Cratere – finanziato 
a valere sul bando “Avviso per la selezione di progetti di promozione della ricerca, del trasferimento 
tecnologico e della formazione universitaria da finanziare nelle regioni Lazio, Abruzzo, Umbria e 
Marche interessate dagli eventi sismici del 2016” – Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il 
Sud 
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Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali, ovvero partecipazione agli stessi. 

 Fondatore e Coordinatore (insieme al prof E. Borgonovi e alla prof.ssa H. Kudo) del Gruppo di Studio 
(GdS) SIDREA “Sport Policy e Management dello Sport” MA-SPORT. – dal luglio 2024 (termine 
previsto set 2026) 

 Componente del gruppo tecnico UNI/CT 038/GL 03 Responsabilità Sociale – Indirizzi Applicativi per 
lo sviluppo di un modello applicativo nazionale della UNI EN ISO 26000:2020 - Parte 1 – Indirizzi 
applicativi alla UNI EN ISO 26000 Guida alla responsabilità sociale - Parte 2 – Processi di reporting e 
accountability e - Parte 3 – Processi di asseverazione - dal 23-04-2021 al 28-02-2022 

 Incarico presso il Ministero Economia e Finanze (in comando dall'Università "G. d'Annunzio") per lo 
svolgimento di attività tecniche e di ricerca inerenti, tra le altre, la strutturazione di un adeguato 
sistema di monitoraggio e rendicontazione per la ricostruzione post terremoto 2009 - dal 01-07-2014 
al 30-09-2014 

 Responsabile progetto di ricerca (Fondi MUST/MIUR ex 60%): “The generativity of sport in public 
community services”. Anni 2022-2023, disciplina Accounting, Dipartimento di Economia Aziendale, 
Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti-Pescara 

 Responsabile progetto di ricerca (Fondi MUST/MIUR ex 60%): “Co-production for sustainable public 
service delivery”. Anni 2020-2021, disciplina Accounting, Dipartimento di Economia Aziendale, 
Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti-Pescara 

 Responsabile progetto di ricerca (Fondi MUST/MIUR ex 60%): “The Hybridization of Public Service 
Organisations”. Anni 2018-2019, disciplina Accounting, Dipartimento di Economia Aziendale, 
Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti-Pescara 

 Responsabile progetto di ricerca (Fondi MUST/MIUR ex 60%): “Co-production in the design and 
delivery of public services: The role of internal and external conditions”. Anni 2016-2017, disciplina 
Accounting, Dipartimento di Economia Aziendale, Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti-
Pescara 

 Responsabile progetto di ricerca (Fondi MUST/MIUR ex 60%): “The role of the governance in the 
co-production between Public bodies and Third Sector organizations” Anni 2014-2015, disciplina 
Accounting, Dipartimento di Economia Aziendale, Università degli Studi G. d'Annunzio Chieti-
Pescara 

 
Invited Speaker a congressi e convegni nazionali 

 Invited speaker al convegno “Gli sviluppi futuri dello Sport tra innovazione e sostenibilità” che ha 
visto tra i relatori (oltre al sottoscritto) anche il Presidente del CONI G. Malagò – Università di 
Verona – sede di Vicenza 23/10/2023 

 Invited speaker al XV Congresso Nazionale della Società Italiana delle Scienze Motorie e Sportive 
SISMES che si svolgerà a presso l’Università G. d’Annunzio nei gg 19-21 sett 2024 (relazione 
prevista il 20/09/2024) 

 
Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali 

 Presentazione del paper "The changes occurring in Third Sector Organisations becoming Hybrid 
Organisations. The reading and understanding of their developmental path via a framework derived 
through a comparative study upon Public Service Organisations of 18 European countries" presentato 
al VIII Workshop di Azienda Pubblica, Venezia, 8-9 giugno 2018 
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 Presentazione del paper (con M. Beradi e A. Ziruolo) "La necessità di una nuova programmazione 
dell’ente locale in linea con il PNRR" al Convegno SIDREA 2022 Digitalizzazione e tecnologie 
intelligenti per il governo delle aziende. Il contributo dell’economia aziendale al Sistema Paese - 
Scuola IMT Alti Studi Lucca - 20-21 ottobre 2022 

 Presentazione del paper "Action at distance by the Church in a period of crisis. An analysis upon the 
Inchiesta Innocenziana (1650-1655)" al XVI Convegno Nazionale SISR "Crisi, Organizzazioni e 
società. Esperienze dal passato, lezioni per il futuro 15-16 Dicembre 2022 Napoli 

 Presentazione del paper (con D’Andreamatteo A., e Arquilla P.) Community care homes in italy. An 
analysis upon possible different trajectories and the key role of GPs. XL Convegno nazionale AIDEA, 
l'azienda crea valore! Il ruolo dell'accademia nelle sfide della società, dell'economia e delle istituzioni. 
Dipartimento di Scienze aziendali - management and innovation Systems Università degli Studi di 
Salerno, Salerno 5-6 ottobre 2023 

 Presentazione (con D’Andreamatteo A. e Arquilla P.) del paper Community Care Homes in Italy. An 
analysis upon possible different trajectories and the key role of GPs Congresso AIDEA 
L'aziendalismo crea valore! - Salerno 5-6 ottobre 2023 

 Presentazione (con Spera G.) del paper: Unveiling the potential: can socially relevant causes on 
Instagram help in strengthening the athlete brand in Italy?, The XXI Conference of the Italian Chapter 
of AIS - ITAIS, Torino 13-14 ottobre 2023 

 Presentazione (con Berardi M. e Ziruolo A.) del paper L’open government nelle aziende sanitarie 
locali: punti di forza, debolezze opportunità e minacce alla creazione di valore pubblico – XI 
Workshop Azienda Pubblica e Mecosan “Innovare al tempo della Policrisi” – Roma 23-24 maggio 
2024 

 
 

RICERCA  SCIENTIFICA  INTERNAZIONALE 
 

Capacità di attrarre finanziamenti competitivi in ambito internazionale in qualità di responsabile del progetto: 

 Scientific Coordinator del progetto ORIENT [project code 613267-EPP-1-2019-1-IT-SPO-SCP], 
finanziato nell'ambito del bando EC Erasmus+ Sport, avente ad oggetto aspetti fondanti del grasroots 
sport come fattore inclusivo - dal 01-01-2020 al 31-12-2022 

 Executive Manager dei progetti SPEAK UP [project code: JUST/2012/DAP/AG/3192]; e START 
AUTISMO, [project code: C99E11000730007] finanziati nell'ambito di bandi comunitari ESF della 
EC e sviluppati tra il feb 2013 e il ago 2015 con analisi sviluppate in 5 Paesi: Italia, Spagna, 
Danimarca, Regno Unito, Polonia 

 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca internazionali, ovvero partecipazione agli 
stessi. 

 Membro del gruppo di ricerca del progetto “Sustainable tourism development project” sviluppato in 
partnership tra l'Università “G. d'Annunzio” di Chieti- Pescara e la George Washington University di 
Washington (USA) dal 09-05-2019 al 28-02-2020 (attività interrotte prima del previsto a causa della 
Pandemia da Covid19) 

 Partecipazione alle attività del Progetto “Research on sport policy making based on Big Data: 
Olympic Games as a trigger” Realizzato dalla Chuo University di Tokyo (Principal Investigator prof. 
H. Kudo) con fondi JSPS [project code ID: 18H00819] 
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Partecipazione a Comitati Organizzativi e track di congressi e convegni internazionali 

 Membro dell'Organising Committee del 14th World Congress of Accounting Historians, Organizzato 
dall'Università d'Annunzio di Chieti e Pescara dal 25 giugno al 27 giugno 2016. Principali mansioni 
svolte: Organizzazione delle track, Coordinamento staff di accoglienza e indirizzo partecipanti, 
partecipazione organizzazione plenaria inaugurale -  dal 01-04-2016 al 27-06-2016  

 Co-chair della track P8.1 Digitalization and its implications in the creation of value within a 
coproduction framework – 22nd Annual IRSPM Conference, Edinburgh, United Kingdom. Ideazione 
e predisposizione dell'idea di track e di selezione degli abstract (assieme ai co-chair). Chair in situ nei 
2 slot previsti assieme al Co-chair prof. G. Veronesi - dal 12-09-2017 al 13-04-2018 

 Main chair della track: P27 The impact of digitalization in ReNewing Public Management – nella 
23rd Annual IRSPM Conference, Wellington, New Zeland. Ideazione e predisposizione dell'idea di 
track e selezione degli abstract (assieme ai co-chair). Chair in situ nei 3 slot previsti - dal 01-08-2018 
al 18-04-2019 

 Membro dell'Organising Committee della 10th European Conference on Intangibles and Intellectual 
Capital, tenutasi a Pescara il 23 e 24 maggio 2019. Organizzazione delle track, Coordinamento staff di 
accoglienza e indirizzo partecipanti, partecipazione organizzazione plenaria inaugurale - dal 10-01-
2019 al 24-05-2019 

 Chair dello Stream B: "Public Sector and Social Enterprises" della 10th European Conference on 
Intangibles and Intellectual Capital ECIIC 2019 Pescara, Italy. Selezione dei paper (assieme agli altri 
membri del Comitato Organizzativo). Chair in situ - 23-05-2019 

 Co-chair della track P10 Sport Activities in Extraordinary Times: Public Management Driver for 
Social Value Creation – Annual IRSPM Conference 2021. Ideazione e predisposizione dell'idea di 
track e selezione degli abstract (assieme ai co-chair). Stage Manager nei 3 slot previsti di 
presentazione tramite piattaforma Webex dal 01-11-2020 al 23-04-2021 

 Co-chair della track P08 Governing Sport- Social Value Creation for the Communities of Tomorrow – 
Annual IRSPM Conference 2022. Ideazione e predisposizione dell'idea di track e selezione degli 
abstract (assieme ai co-chair) Co-chair di una delle sessioni svolte tramite piattaforma Webex dal 01-
11-2021 al 22-04-2022 

 Membro dell'Organising Committee e dello Scientific Committee della1st Conference in Business 
Research & Management: Emerging issues after COVID-19 time. Organizzata dall'Università di 
Castilla Mancha in collaborazione con l'Università di Roma Tor Vergata il 26 e 27 maggio 2022 a 
Toledo presso La UCLM - dal 01-12-2021 al 28-05-2022 

 Co-chair della track Rethinking the Role of Sports for Public Governance and Civil Society - IAAS – 
SEAPP Conference 2023 “Developmental States and Professionalization of Public Administration and 
Public Policy – Doha, Qatar, 6-9 February 2023 

 Co-chair della track P20 S02 - Sport Policy as an Instrument of Social Value Creation: Civic 
Engagement and Inclusion - ISPM 2023 Conference, Budapest, Hungary – 3-5 April 2023 

 Co-chair della track P13 Exploring new roles and possibilities of sport and sport policy - IRSPM 2024 
Conference “A Hybrid Future for Public Governance and Management” – Tampere, Finland, 16-18 
April 2024 

 
Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni internazionali 

 Presentazione del paper "Public service sustainability: some considerations derived from the analysis 
of five cases regarding services for people with ASD in Denmark, Italy, Poland, Spain, and UK" 
presentato alla 20th Annual IRSPM Conference, Hong Kong - 12-15 April 2016 
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 Presentazione (con M. Venditti) del paper "Saying and doing: the gap between the planning and the 
actual implementation of a social innovation co-production scheme" presentato alla 22nd Annual 
IRSPM Conference, Edinburgh, United Kingdom - dal 11-13 April 2018 

 Presentazione del paper "The Value of the Elite Athlete as Influencer in the Era of Social Media" 
(scritto con A. Della Porta e M. Venditti) presentato alla 10th European Conference on Intangibles 
and Intellectual Capital, Pescara, Italy - 24-05-2019 

 Presentazione (con Ida Verna e Michelina Venditti) del paper "When Social Accounting becomes an 
obligation by Law. The case of Italian Social Enterprises" al SIDREA International Workshop, 
Naples, Italy - 06-11-2019 

 Presentazione del paper “The analysis of the repeating processes and “bugs” in the widespread 
implementation of digital innovation processes in public administrations" alla 15th edition of the – 8th 
International Forum on Knowledge Asset Dynamics - 10-09-2020 

 Presentazione del paper (con G. Palozzi) “The use of Digital Tools to promote Physical Activity as 
preventive factor for Cardiovascular diseases. Barrier and opportunities for Health Public Systems” 
presentato alla XVII Conference of the Italian Chapter of AIS - Organizing in a digitized world: 
Diversity, Equality and Inclusion - 17-10-2020 

 Presentazione (con G. Palozzi) del paper "Physical Activities in the “Co-Prevention” of 
Cardiovascular Diseases: Findings from a Systematic Literature Review" presentato a IRSPM 2021 
Conference svoltasi tramite piattaforma Webex dal 21-23April 2021 

 Presentazione (con G. Palozzi) del paper "The co-production of sport “for fun” for disabled people. 
Some insight from the EU funded project “Orient”" presentato a IRSPM 2021 Conference svoltasi 
tramite piattaforma Webex dal 21-23 April 2021 

 Presentazione (con G. Palozzi, I. Schettini, M. Venditti) del paper "Gender pay gap in professional 
sport: are we looking at the moon or at the finger?" presentato alla International Conference on 
Multidisciplinary Perspectives on Equality and Diversity in Sports – 15 - 17 July 2021 

 Presentazione (con G. Palozzi) del paper "Recognizing Generativity in Sport Initiatives. Findings 
from an Explorative Study" presentato a IRSPM 2022 Conference svoltasi tramite piattaforma Webex 
- dal 20-22 April 2022 

 Presentazione del paper The co-production of sport “for fun” as inclusive factor. Insight from the EU 
funded project “Orient” alla IIAS-SEAPP Conference, Doha, Qatar 6-9 February 2023  

 Presentazione (con Palozzi, G. e Di Donato, F.) del paper Over-regulation risks in the government of 
sport organisations. Some insights from a case study upon the resilience in the post covid period - 
IRSPM Conference, Budapest, Hungary – 3-5 April 2023 

 Presentazione (con Spera G.) del paper The “New Normal” in European Football System - A case 
study upon Italian Serie A teams - 2nd  Business Research and Management Conference: Business 
Research in the New Normal, Tirana, Albania – 25-26 May 2023 

 Presentazione (con Spera G.) del paper Public positive social campaigns having athletes as 
ambassadors. An explorative study- EGPA 2023 Conference, Zagreb, Croatia – 5-8 September 2023 

 Presentazione del paper Pushing Social innovation through Third Sector Organisations becoming 
Hybrid ones. Reading and understanding their developmental path via a framework derived through a 
comparative study upon organisations of 18 European countries - IIAS Conference, Mombasa, Kenya 
- 26-29 February 2024 

 Presentazione (con Spera, G. e Palozzi, G.) del paper Transparency and competencies in Sport 
Governance. An analysis upon Italian Sport National Governing Bodies - IRSPM 2024 Conference, 
Tampere, Finland, 16-18 April 2024 

 Presentazione (con D’Andreamatteo A.) del paper Digitalization in proximity health care services in 
Italy. An analysis upon possible different trajectories and the key role of both GPs and patients 
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CIGAR 2024 Workshop “Digital and smart governance for public sector accounting, auditing, and 
accountability”, Udine, Italy - 13-14 June 2024 

 Presentazione (con Spera, G. e Palozzi, G.) del paper The Generativity of Sport Community 
Initiatives. Preliminary findings from an Explorative Study upon 3 Italian cases- EGPA 2024 
Conference “Strengthening Democratic Governance for Better Public Policies and Services, Athens, 
Greece – 3-6 September 2024 

 Presentazione (con Spera G.) del paper Exploring the Gender Pay Gap in Professional Sports: A 
Qualitative Metasynthesis - EASM 2024 Conference, Paris, France – 3-6 September 2024 

 

ALTRE ATTIVITÀ DI RICERCA SCIENTIFICA / INTERNAZIONALIZZAZIONE  
 
Periodi di Visiting presso università estere 

 Dal 24/06/2023 al 02/07/2023 - Visiting presso la Chuo University di Tokyo (spese a carico della 
Chuo University) nell’ambito del progetto “Research on sport policy making based on Big Data: 
Olympic Games as a trigger” Realizzato dalla Chuo University di Tokyo (Principal Investigator prof. 
H. Kudo) con fondi JSPS [project code ID: 18H00819] 

 
Componente del Comitato Editoriale di riviste scientifiche  

 Membro dell'Editorial Board della rivista scientifica International Journal of Business Research and 
Management (IJBRM) ISSN - 2180-2165 - dal 10-11-2020 a oggi 

 
Reviewer ad-hoc 

 Rivista, classe A ASN, Corporate Governance: The International Journal of Business in Society ISSN 
1472-0701 pubblicato da Emerald Group Publishing dal 20-02-2022 a oggi 

 Rivista, Contabilità e cultura Aziendale ISSN 1721-5242 pubblicata da FrancoAngeli - dal 01-03-
2023 a oggi 

 Rivista, classe A ASN, Management Decision ISSN 0025-1747 pubblicato da Emerald Group 
Publishing - dal 12-06-2023 a oggi 

 Rivista MECOSAN (Economia e management delle aziende sanitarie) ISSN 1121-6921, ISSNe 2384-
8804 – dal 12-12-2023 ad oggi 

 Rivista Knowledge Management Research & Practice ISSN: 1477-8246, pubblicata da Taylor & 
Francis – dal 12/08/2023 al 30/11/2023 

 Reviewer ad hoc per la rivista, classe A ASN, Journal of Small Business Management ISSN 0047-
2778 pubblicato da Taylor and Francis – dal 16/07/2020 – al 20/12/2020 
 

 
ATTIVITA’  DIDATTICA 

 
Titolarità di corsi di insegnamento universitari in corsi di studio triennali/corsi di studio magistrali: 

a. a. 2023/2024 
 SECS – P/07 –– Sustainability Reporting. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di 

laurea magistrale in Economia e management – LM 77 
 SECS – P/07 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 5 CFU - Università degli 

Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 
 SECS – P/07 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 

in Ingegneria delle Costruzioni – L23 
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a. a. 2022/2023 
 SECS – P/07 –– Sustainability Reporting. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di 

laurea magistrale in Economia e management – LM 77 
 SECS – P/07 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 5 CFU - Università degli 

Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 
 SECS – P/07 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 

in Ingegneria delle Costruzioni – L23 
 
a. a. 2021/2022 

 SECS – P/07 –– Sustainability Reporting. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di 
laurea magistrale in Economia e management – LM 77 

 SECS – P/07 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 5 CFU - Università degli 
Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 

 SECS – P/07 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 
in Ingegneria delle Costruzioni – L23 

 
a. a. 2020/2021 

 SECS – P/07 –– Responsabilità Sociale di Impresa. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, 
Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 

 SECS – P/07 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 5 CFU - Università degli 
Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 

 SECS – P/07 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 
in Ingegneria delle Costruzioni – L23 
 

a. a. 2019/2020 
 SECS – P/07 –– Responsabilità Sociale di Impresa. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, 

Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 
 SECS – P/07 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 5 CFU - Università degli 

Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 
 SECS – P/07 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 

in Ingegneria delle Costruzioni – L23 
 
a. a. 2018/2019 

 SECS – P/07 –– Responsabilità Sociale di Impresa. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, 
Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 

 SECS – P/07 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 5 CFU - Università degli 
Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 

 SECS – P/07 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 
in Ingegneria delle Costruzioni – L23 

 
a.a. 2016/2017 

 SECS – P/07 –– Management del non profit e delle imprese sociali. 6 CFU - Università degli Studi G. 
d’Annunzio, Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 

 SECS – P/08 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 4 CFU - Università degli 
Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 

 SECS – P/07 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 
in Ingegneria delle Costruzioni – L23 

 
a.a. 2015/2016 

 SECS – P/07 –– Management del non profit e delle imprese sociali. 6 CFU - Università degli Studi G. 
d’Annunzio, Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 

 SECS – P/08 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 4 CFU - Università degli 
Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 
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 SECS – P/06 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 
in Ingegneria delle Costruzioni – L23 

 
a.a. 2014/2015 

 SECS – P/07 –– Management del non profit e delle imprese sociali. 6 CFU - Università degli Studi G. 
d’Annunzio, Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 

 SECS – P/08 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 4 CFU - Università degli 
Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 

 SECS – P/06 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 
in Ingegneria delle Costruzioni – L23 
 

a.a. 2013/2014 
 SECS – P/07 –– Applicazioni di Project Management. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, 

Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 
 SECS – P/08 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 4 CFU - Università degli 

Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 
 SECS – P/06 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 

in Ingegneria delle Costruzioni – L23 
 
a.a. 2012/2013 

 SECS – P/07 –– Applicazioni di Project Management. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, 
Corso di laurea magistrale in Economia e management – LM 77 

 SECS – P/08 –– Economia e gestione delle aziende applicate allo sport. 4 CFU - Università degli 
Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea in Scienze delle Attività Motorie e Sportive – L22 

 SECS – P/06 –– Economia aziendale. 6 CFU - Università degli Studi G. d’Annunzio, Corso di laurea 
in Ingegneria delle Costruzioni – L23 

 
Titolarità di corsi di insegnamento universitari in master universitari di primo e secondo livello e corsi di 
perfezionamento universitari 

 Insegnamento del modulo “Il sistema aziendale e la gestione delle imprese cooperative” (16 ore) - 
Master di I° Livello in Economia e Management delle Imprese Cooperative - Università degli Studi 
G. d’Annunzio 

 
Titolarità moduli di insegnamento in Corsi di Dottorato 

 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 39° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2023/2024 – ore 8) 

 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 38° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2022/2023 – ore 8) 

 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 37° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2021/2022 – ore 8) 

 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 36° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2020/2021 – ore 8) 

 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 35° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2019/2020 – ore 8) 

 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 34° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2018/2019 – ore 8) 
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 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 33° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2017/2018 – ore 8) 

 “Management of Nonprofit Organisations” - Corso di dottorato "Accounting, Management and 
Business Economics" - 32° Ciclo Dipartimento di Economia Aziendale - Università degli Studi G. 
D’Annunzio Chieti Pescara (a.a. 2016/2017 – ore 8) 

 
Partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto 

Disponibilità quale membro di commissione istituita per gli esami di profitto dei seguenti corsi, tutti presso 
l’Università degli Studi G. D’Annunzio: 

 Economia Aziendale, Corso di Laurea L18 in Economia e Management, a.a.: 2023/24; 2022/23; 
2021/22; 2020/21; 2019/20; 2018/19; 2017/18; 2017/16; 2016/2015; 2015/14; 2014/13 

 Controllo di gestione avanzato, Corso di Laurea Magistrale LM77 in Economia e Management a.a. 
2023/24; 2022/23; 2021/22; 2020/21 

 Cost Management, Corso di Laurea Magistrale LM77 in Economia e Management a.a. 2017/18; 
2016/17. 

 Economia Aziendale, Corso di Laurea L18 in Mediazione Linguistica, a.a.: 2023/24; 2022/23; 
2021/22; 2020/21; 2019/20 

 Controllo di gestione, Corso di Laurea L18 in Economia e Management, a.a. 2018/19 
 Sociologia dello sviluppo economico, Corso di Laurea L18 in Economia e Management, a.a. 2019/20; 

2018/19; 2017/18; 2016/17; 2017/16; 2016/2015; 2015/14;2014/13. 
 
Relatore di tesi (n. 83 tesi) presso Università degli Studi G. D’Annunzio Chieti Pescara) 
 

N matricola titolo corso 

1 3148891 IMPRESA SOCIALE E BUSINESS SOCIALE. IL CASO DEL PROGETTO INC.I.SO. LM 

2 
3122846 "I BENI CONFISCATI ALLE MAFIE E IL POSSIBILE UTILIZZO DA PARTE DI 

AZIENDE DEL TERZO SETTORE" 
LM 

3 3171034 WELL-BEING, CHANGE MANAGEMENT AND ORGANIZATIONAL 
PERFORMANCE: AN EMPIRICAL INVESTIGATION  

LM 

4 3177832 L' ACCOUNTABILITY DELL' ASSOCIAZIONE ITALIANA ARBITRI  LM 

5 3178232 LA MISURAZIONE DELL' AUTCOME DELLE BANCHE "ETICHE" IN ITALIA.  LM 

6 
3178472 I SISTEMI DI ACCOUNTABILITY NELLE PUBLIC SERVICE ORGANISATIONS: 

STUDIO DI CASO SULLE ORGANIZZAZIONI DI ACCOGLIENZA E 
INTEGRAZIONE DI IMMIGRATI IN ITALIA  

LM 

7 
3161711 DISTANZA TRA IL POLICY MAKING E GLI STAKEHOLDERS. IL CASO DELLA 

RIFORMA DEL TERZO SETTORE IN ITALIA  
LM 

8 
3158092 PERFORMANCE MANAGEMENT & JOB SATISFACTION: TEORIA ED 

APPLICAZIONE NEL RAPPORTO EMPLOYEE - COWERKER  
LM 

9 3172182 SVILUPPO AZIENDALE ATTRAVERSO LO SPORT: IL CASO RED BULL LM 

10 
3174704 GOVERNANCE E ACCOUNTABILITY NEL SISTEMA DI ACCOGLIENZA 

STRAORDINARIA DEI MIGRANTI. IL CASO DEL CAS "VILLAGGIO DELLA 
SPERANZA" 

LM 

11 
3195257 LA NORMA ISO 20121 PER LA GESTIONE DI EVENTI SOSTENIBILI: 

APPLICAZIONE AL CONTESTO SPORTIVO CON IL CASO DEI GIOCHI OLIMPICI 
LM 

12 
3159465 IL FINANZIAMENTO DEGLI ENTI NON PROFIT ALLA LUCE DELLA RIFORMA 

DEL TERZO SETTORE 
LM 

13 
3197665 IL RIPENSAMENTO DELLA CSR E SOSTENIBILITA' AMBIENTALE DEL GRUPPO 

VOLKSWAGEN A SEGUITO DELLO SCANDALO "DIESELGATE" LM 

14 
3186378 LA RESPONSABILITA' SOCIALE D'IMPRESA E IL CASO IKEA: TRA 

SOSTENIBILITA' E VALUES-BASED SERVICE  
LM 

15 
3170102 "IL BILANCIO SOCIALE NEGLI ETS ALLA LUCE DELLA RIFORMA DEL TERZO 

SETTORE SECONDO LA L. 106 DEL 2016" 
LM 

16 
3194139 RESPONSABILITA' SOCIALE D'IMPRESA NEL SETTORE AGROALIMENTARE: IL 

CASO DELLA PIANA DEL FUCINO DURANTE LA PANDEMIA DA COVID-19  
LM 

17 3197649 PRATICHE DI RESPONSABILITA' SOCIALE D'IMPRESA APPLICATE AL SETTORE LM 
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DEL FAST FASHION: IL CASO H&M GROUP 

18 
3188645 LA RESPONSABILITA' SOCIALE D' IMPRESA: IL CASO FERRERO E IL 

MONOPOLIO DELLE NOCCIOLE 
LM 

19 3186860 PERFORMANCE SOSTENIBILI NELLE AZIENDE DI MODA: CASO H&M E 
BENETTON  

LM 

20 
3197160 LA RESPONSABILITA' SOCIALE D'IMPRESA NEL CONTESTO TURISTICO 

ABRUZZESE LM 

21 
3206492 ANALISI CRITICA SULLA RESPONSABILITA' SOCIALE DI IMPRESA: IL CASO 

STUDIO DE "LA MOLISANA" 
LM 

22 
3225491 ECONOMIA VERDE: ANALISI CRITICA SULLA POSIZIONE 

DELL'ORGANIZZAZIONE MONDIALE DEL COMMERCIO SULLE SOVVENZIONI 
VERDI 

LM 

23 
3216383 CAUSE ED EFFETTI DEL CAMBIAMENTO CLIMATICO: INFLUENZA DEL 

CONFLITTO UCRAINO-RUSSO E SOLUZIONI A CONFRONTO 
LM 

24 3140826 Fair play finanziario e crisi economica delle società calcistiche L2 

25 
3120940 Sport management e tecniche di valutazione degli eventi: il caso fids 

territoriale 
L2 

26 3143366 Sport e il fisco L2 

27 3131826 Equilibrio di bilancio nelle società di calcio professionistico: analisi di 3 casi L2 

28 
3140976 Organizzazione e gestione delle attività sportive:comparazione tra Italia e 

Spagna nella pallacanestro L2 

29 3140991 Vivaio sportivo e vivaio arbitrale L2 

30 
3131802 Naming Sponsor degli stadi di proprietà di squadre partecipanti a tornei 

sportivi "round-robin" L2 

31 3110979 Sport e promozione turistica:gli eventi ad Amalfi L2 

32 
3143361 L'evoluzione del professionismo sportivo dopo la sentenza Bosman. Alcune 

riflessioni sulle realtà della pallacanestro in Italia. L2 

33 3121886 "Fattori che influenzano i bilanci delle società di calcio" L2 

34 3131770 Volley e sponsor in Italia:passato,presente e futuro di un rapporto complesso L2 

35 3144281 La gestione degli stadi di proprietà:confronto tra diverse realtà europee L2 

36 3053116 Crescita dell' atleta e problemi nella gestione dei contratti da professionista.     L2 

37 
3109767 Scopo e ruolo degli eventi promozianali nella diffusione dell'attività sportiva: 

uno studio di caso 
L2 

38 
3131979 Gestione complessiva degli impianti sportivi:il caso dello stadio S.Nicola di 

Bari 
L2 

39 3166352 Le sponsorizzazioni nel ciclismo:confronto Giro -Tour L2 

40 3143217 Organizzazione e gestione di una asd L2 

41 3151754 Fallimento e rinascita di una società calcistica:il caso della fidelis andria L2 

42 3159096 Evoluzione delle sponsorizzazioni e dei diritti tv L2 

43 3165778 I procuratori nel mondo del calcio L2 

44 
3152783 Benefici economici di un evento sportivo in città,il caso:"moc camp 

orienteering 2017" 
L2 

45 3165677 Incidenza del fair play finanziario sulle prospettive delle squadre di calcio L2 

46 3183202 Da regina delle provinciali a big d’Europa, il caso Atalanta L2 

47 
3182138 L'INGRESSO DI UNA NUOVA REALTÀ NEL MERCATO DEL FITNESS: IL CASO 

DELLA START UP ITALIANA JUNGLE UP 
L2 

48 3173428 La pianificazione nelle ssp e ssd L2 

49 3160883 L’INCIDENZA DELLE SCOMMESSE NELLA STORIA DEL CALCIO L2 

50 3173511 L’attività fisica e i costi sociali L2 

51 3209360 Juventus-Cristiano Ronaldo: Co-Branding e pianificazione per il "colpo del 
secolo" 

L2 

52 3170713 Sviluppi e perdite del patrimonio atleti nel calcio giovanile italiano L2 

53 3108124 Scelte societarie e gestionali nel calcio a 5 L2 

54 3173560 Evoluzione delle sponsorizzazioni in Formula Uno L2 

55 
3182810 Comparazione tra risultati squadre pre e post fair play con elaborazione dei 

loro bilanci negli stessi anni 
L2 
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56 3161243 Management dei brand sportivi L2 

57 
3144190 L’ingresso di proprietari “stranieri” nelle squadre di calcio italiane: alcune 

riflessioni 
L2 

58 3175564 Le strategie dello sport: gestione e management degli stadi di proprietà nel 
calcio 

L2 

59 3152047 Il Nuoto e la Gestione degli Impianti Natatori L2 

60 3173281 La dislocazione in più sedi di eventi sportivi internazionali: Ipotesi sul caso 
Milano-Cortina 2026 

L2 

61 
3173283 Società ed associazioni sportive dilettantistiche: elementi qualificanti e il 

riconoscimento a fini sportivi. L2 

62 3149129 Storia, management e problemi delle società di pallanuoto L2 

63 

3182776 ANALISI E COMPARAZIONE DAL PUNTO DI VISTA SOCIETARIO, ECONOMICO 
E MANAGERIALE DELLE SOCIETÀ SPORTIVE 
 
ATALANTA BERGAMASCA CALCIO E UNIONE SPORTIVA SASSUOLO 

L2 

64 3173928 I giovani talenti: il futuro del calcio L2 

65 3182097 Sport ad Alta intensità di Business, connubio Media-Sponsor L2 

66 
3203477 Marketing e sport: l'importanza del marchio sportivo e il modello dell'Unione 

Sportiva Lecce L2 

67 
3174197 IL DROPOUT, IL BURNOUT E IL RELATIVE AGE EFFECT NEGLI ALLIEVI DEL 

MONDO DEL CALCIO 
L2 

68 3173703 E-Sport : Evoluzione e crescita Economica L2 

69 
3222492 L'evoluzione delle sponsorizzazioni nella pallacanestro italiana. Analisi e 

studio di un caso 
L2 

70 3211760 GESTIONE E CONFRONTO TRA SCUOLA TENNIS E ACCADEMIA TENNIS L2 

71 3193534 Marketing e comunicazione nel mondo dello sport L2 

72 

3182002 DIFFICOLTA' SOCIO ECONOMICHE DELLE ASD IN TEMPO DI COVID-19 
 
(UNO STUDIO DI CASO NELL'AREA PICENA) 

L2 

73 3203311 Gestione delle società di calcio medio-piccole:il caso del Delfino Pescara L2 

74 
3168034 ANALISI E CONFRONTO DI DIVERSI MODELLI DI BUSINESS NEL CALCIO 

PROFESSIONISTICO L2 

75 3193195 Covid-19: i problemi del calcio professionistico europeo  L2 

76 3174146 "Sport & Integrazione: una nuova frontiera". L2 

77 3181978 MARKETING E SPONSORIZZAZIONI NELLE SOCIETA’ SPORTIVE L2 

78 
3222603 Superlega, soluzione o problema? - Analisi sui possibili cambiamenti  del 

calcio europeo con la nascita della Superlega 
L2 

79 3211591 Le società cooperative sportive dilettantistiche: il caso del centro storico 
Lebowski. 

L2 

80 
3222517 L'impatto della riforma dello sport sul settore dilettantistico e la crescita di 

nuovi atleti. Un case study su ASD di calcio L2 

81 3203340 Le dinamiche del business sportivo: il confronto fra due discipline L2 

82 
3203772 L'efficacia dell'attività fisica nella promozione del benessere psicofisico: 

un'analisi sulle pratiche di fitness e la loro diffusione nella popolazione 
italiana. 

L2 

83 3203373 L'influenza dello sport nell’Arma: il Centro Sportivo Carabinieri L2 

 
Supervisione studenti di dottorato 

 Pierpaolo Arquilla, dottorando Ciclo 38 (in co-tutorship con il prof. A. D’Andreamatteo) - Dottorato 
in Accounting, Management and Business Economics Università degli Studi "G. d'Annunzio" 
CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale 

 Gaetano Spera, dottorando Ciclo 38 –Dottorato in Accounting, Management and Business Economics, 
Università degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale 

 Sohail Mansha, dottorando Ciclo 34 –Dottorato in Accounting, Management and Business 
Economics, Università degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia 
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Aziendale (ha conseguito il titolo nel novembre 2022 ed è attualmente assegnista presso l’IMT Scuola 
Alti Studi di Lucca) 

 
 

ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE E DI SERVIZIO 
 
a) attività gestionali, organizzative e di servizio in Collegio di dottorato 

1. Ciclo 40 – Membro con funzione di Segretario – del Collegio di Dottorato in Accounting, 
Management and Business Economics (DOT1653023), Università degli Studi "G. d'Annunzio" 
CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale. 

2. Ciclo 39 – Membro con funzione di Segretario – del Collegio di Dottorato in Accounting, 
Management and Business Economics (DOT1653023), Università degli Studi "G. d'Annunzio" 
CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale. 

3. Ciclo 38 – Membro con funzione di Segretario – del Collegio di Dottorato in Accounting, 
Management and Business Economics (DOT1653023), Università degli Studi "G. d'Annunzio" 
CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale. 

4. Ciclo 34 – Membro con funzione di Segretario – del Collegio di Dottorato in Accounting, 
Management and Business Economics (DOT1653023), Università degli Studi "G. d'Annunzio" 
CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale. 

5. Ciclo 33 – Membro con funzione di Segretario – del Collegio di Dottorato in Accounting, 
Management and Business Economics (DOT1653023), Università degli Studi "G. d'Annunzio" 
CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale. 

6. Ciclo 32 – Membro con funzione di Segretario – del Collegio di Dottorato in Accounting, 
Management and Business Economics (DOT1653023), Università degli Studi "G. d'Annunzio" 
CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale. 

 
b) attività gestionali, organizzative e di servizio in Commissioni di Dipartimento 

7. Membro della Commissione Rapporti Internazionali del Dipartimento di Economia Aziendale 
Università degli Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara, dal 30/11/2023 ad oggi 

8. Membro della Commissione Orientamento del Dipartimento di Economia Aziendale Università degli 
Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara, dal 29/02/2024 ad oggi 

9. Membro del Gruppo di Assicurazione sulla Qualità del Dipartimento di Economia Aziendale 
Università degli Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara, dal 30/01/2013 al 30/11/2016 

10. Membro della Commissione Rapporti con il Territorio del Dipartimento di Economia Aziendale 
Università degli Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara, dal 30/11/2012 al 31/03/2015 

 
c) attività gestionali, organizzative e di servizio nell’ambito di Corsi di Laurea, Master e Corsi di 

perfezionamento universitari 

11. Membro del Collegio Master di primo livello in “Economia e Management delle Imprese 
Cooperative”, Dipartimento di Economia Aziendale, Università degli Studi G. d’Annunzio di Chieti 
Pescara a.a. 2023/2024 

12. Membro del Collegio del Master di primo livello in “Economia e Management delle Imprese 
Cooperative”, Dipartimento di Economia Aziendale, Università degli Studi G. d’Annunzio di Chieti 
Pescara a.a. 2022/2023 

13. Membro della Commissione per il conferimento del titolo di dottore di ricerca in Economia Aziendale 
– Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” – 14/12/2023 

14. Commissario d’aula per le prove Multi-TOLC del CISIA, quale docente dell’Università Università 
degli Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara a.a. 2024/2025 
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15. Commissario d’aula per le prove TOLC F del CISIA, quale docente dell’Università Università degli 
Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara a.a. 2023/2024 

16. Commissario d’aula per le prove TOLC F del CISIA, quale docente dell’Università Università degli 
Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara a.a. 2022/2023 

17. Commissario d’aula per le prove TOLC F del CISIA, quale docente dell’Università Università degli 
Studi G. d’Annunzio di Chieti Pescara a.a. 2021/2022 

 
d) attività gestionali, organizzative e di servizio in centri dell’Ateneo d’Annunzio e affiliati 

18. Componente del Comitato Tecnico Ordinatore del Centro di Ateneo, per la ricerca e la formazione 
sulla qualità della didattica universitaria - Teaching and Learning Center –  marzo – luglio 2024 

19. Membro della Delegazione dell’Università G. d’Annunzio al IX Edizione di “Studiare in Italia” - 
Tirana 15-16 marzo 2024 

 
e) attività gestionali, organizzative e di servizio in procedure di selezione e commissioni di valutazione  

20. Presidente della Commissione giudicatrice per l’attribuzione della borsa di studio per attività di 
ricerca sul tema “Political interlocking and firm performance. Links with the promotion of CSR and 
sustainibility” – CUP D23C22000940007 

21. Componente della Commissione giudicatrice per l’attribuzione della borsa di studio per attività di 
ricerca sul tema “Higher Education. Miglioramento della qualità e valutazione delle performance” – 
Bando di concorso D. D. rep. n. 76/2023 – prot. 1040 del 17/04/2022 

22. Componente, con funzione di Segretario, della Commissione di valutazione del concorso di 
ammissione al Dottorato in Accounting, Management and Business Economics (DOT1653023), 
Università degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale, 
Ciclo 38 

23. Componente, con funzione di Segretario, della Commissione di valutazione del concorso di 
ammissione al Dottorato in Accounting, Management and Business Economics (DOT1653023), 
Università degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale, 
Ciclo 34 

24. Componente, con funzione di Segretario, della Commissione di valutazione del concorso di 
ammissione al Dottorato in Accounting, Management and Business Economics (DOT1653023), 
Università degli Studi "G. d'Annunzio" CHIETI-PESCARA, Dipartimento di Economia Aziendale, 
Ciclo 33 

 
f) Altre attività gestionali, organizzative e di servizio in Ateneo 

25. Collaborazione in occasione dello svolgimento della Notte Europea dei Ricercatori 2019 presso la 
postazione del Dipartimento di Economia Aziendale 

26. Collaborazione in occasione dello svolgimento della Notte Europea dei Ricercatori 2018 presso la 
postazione del Dipartimento di Economia Aziendale 

27. Collaborazione in occasione dello svolgimento della Notte Europea dei Ricercatori 2017 presso la 
postazione del Dipartimento di Economia Aziendale 

28. Responsabile (insieme alla prof.ssa Venditti) delle attività della postazione del Dipartimento di 
Economia Aziendale in occasione dello svolgimento della Notte Europea dei Ricercatori 2016  

29. Collaborazione alle attività di orientamento in ingresso del DEA - Desk Orientamento "frontale" – 
dall’a.a. 2019/2020- Offerta Formativa DEA (turni di presenza desk orientamento) 

30. Collaborazione alle attività di orientamento in ingresso del DEA - Desk Orientamento "frontale" – 
dall’a.a. 2018/2019- Offerta Formativa DEA (turni di presenza desk orientamento) 

31. Collaborazione alle attività di orientamento in ingresso del DEA - Desk Orientamento "frontale" – 
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dall’a.a. 2017/2018- Offerta Formativa DEA (turni di presenza desk orientamento) 

 
 

ALTRE INFORMAZIONI  

 

Affi l iazione ad accademie e organizzazioni  di  riconosciuto prest igio nel  set tore 
 

 Socio ordinario delle Società Scientifiche Italiane SISR-SIDREA-AIDEA 
 Membro dell’International Research Society on Public Management (IRSPM) 
 Membro dell’European Group for Public Administration (EGPA) 

 
Altri  t i toli 

 Abilitazione Scientifica Nazionale al ruolo di Professore di seconda fascia S.C. 13/B1 – Economia 
Aziendale [validità abilitazione dal 06/12/2023 al 06/12/2034] 

 
Formazione   

 Dottorato di Ricerca in Economia e Gestione delle Aziende Amministrazioni pubbliche – Università 
di Roma “Tor Vergata” 

 Master of Science in Social Research Methods (Social Policy) – London School of Economics – 
Londra (UK) 

 Laurea in Economia (vecchio ordinamento) – Università degli Studi di Parma  
  
    
Ai sensi della Legge 196/03 autorizzo il trattamento dei dati personali. 
 
Chieti, 10 settembre 2024   

  In fede 

 Gianluca Antonucci 
 
 
 
 
 
 
 
 


